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En nuestro boletin

*  Breves palabras de nues-
tro presidente

En este nimerao:

Palabras del presidente

Voces, el boletin !
Nuestro Equipo z
3 afios.

Historia de Vanker 3

Vanker en Expologistica

Nuestro ato Aniversario

Cumplir afios, y sentir que uno esta avan-
zando y moviéndose hacia los objetivos
que se ha trazado, no puede si no, llenar-
nos de regocijo, lo que nos permite reno-
var la fe y plantearnos nuevos
objetivos. Hoy para Vanker, cada
cliente, cada proveedor, cada
empleado, cada socio es una
pieza importante en el engrana-
je del quehacer diario, desde un
comienzo nos planteamos ser el
back-office de las empresas de
nuestro pais, pasando a tener
una posicién de socio estratégi-
co en el negocio de nuestros
clientes y ser un agente que
permita desarrollar a nuestros
empleados y proveedores.

Al cumplir nuestro quinto
aniversario, Vanker se presenta
como una empresa, innovadora
en las soluciones a nuestros
clientes y generadora de fuentes
de empleo, hemos incrementa-
do nuestras flotas de vehiculos
para nuestras diferentes divisio-
nes, se han estructurado mas y
mejores procesos y procedimien-

Cumplimos nuestro
quinto aniversario

tos, tanto en la operacion como en la
seguridad de los documentos, bienes y
valores confiados a Vanker, seguimos
generando nuevas y novedosas propuestas
que abarcan un
abanico de
productos y
servicios,

seguimos

incrementando
nuestra partici-
pacion de
mercado, pero
siempre con
miras a pro-
veer la mejor
calidad, debido
a eso, cada
cliente, es para
nosotros un
socio  impor-
tante al que
debemos

entregarle no
solo un servi-

GRUPO DE EMPRESAS

cio, sino una
solucién inte-
gral que incluya
asesoria perma-

VOCES, nuestro renovado boletin.

Vanker al cumplir su quinto aniversario, ha
comenzado a desarrollar una nueva es-
trategia de comunicacién con el objetivo
de mantenernos conectados vy de esta
forma lograr que toda la familia Vanker
presente en todos y cada uno de los de-
partamentos del pais este conectado y
conozca como estamos, quienes somos y
como generamos aportes en el dia a dia.

En nuestro boletin VOCES, encontraras
informacién de nosotros de las sucursales
y oficinas, de los avances y noticias del que
hacer de cada una de las areas y divisiones
de Vanker. Todos pueden participar
enviando sus opinions y aportes de even-
tos y participaciones en confraterniza-
ciones de sus dreas o divisiones, como
tambien torneos y toda noticia que require

nente, creciendo y buscando propuestas
de acuerdo a lo que el mercado cada vez
mas exigente necesita. Durante estas
Ultimas gestiones nos estamos enfocando
en inversion, que se traduce como mejor
infraestructura y hoy especialmente la
implementacion
derno y avanzado en el mercado para
nuestras necesidades, es asi como hoy
nacen en nuestro vocabularios las pala-
bras, web-assignments , clouds, android,
entre otras, que grafican los nuevos con-
ceptos que comenzamos a utilizar, con
miras a satisfacer de mejor forma las
necesidades de nuestros clientes. Llegar a
este quinto aniversario en la forma que
Vanker lo hace, es un verdadero orgullo,
crecimiento en los ingresos, mejoras en los
procesos, imagen de marca sélida, mayor
participacién de mercado, son solo parte
de lo que hoy comenzamos a cosechar. En
un nuevo aniversario, es importante
agradecer a todos y cada uno de ustedes
que ha hecho posible cumplir este 5to
aniversario.

del software mas mo-

Sinceramente, Gracias!

Victor H Bahamondes Vergara

difusién a traves de este medio, esta es
una invitacion a que formen parte de
VOCES.

Envia tus comentarios a:

voces@vanker-log.com



Historias en estos cinco afios de Vanker

Fue un calido dia de verano, en
que Dolly se sumo al equipo
Vanker, desde aquel primer dia
ya han pasado casi 5 afios , desde
el momento que comenzo a tra-
bajar con nosotros, su espiritu
emprendedor y ganas de crecer
la llevaron a tener distintas
posiciiones dentro de la empresa,
adentrandose mas en el tema de
los documentos y todo el mundo
del courier, en la primera etapa
para ella eran solo los documen-
tos locales y masivos que se real-
izaban para diferentes clients,
con el correr del tiempo ,
comenzo a ver los envois nacion-

ales desde Santa Cruz y a ver la
recepcion de los documentos de
otras ciudades,
para luego tomar
el desafio de
rastrear los docu-
mentos a nivel
nacional,

aprendiendo a
usar la platarfor-
ma electronica y
generar vinculos
con todas las es-
taciones de docu-
mentos de Vanker
en todo el pais,
ella es un muy

Cinco Afios de Vanker en el Mercado nacional

La historia comenzo el 31 de
mayo de 2007, en la ciudad de
Santa Cruz, ya en octubre del
mismo afo se habian abierto
operaciones en La Paz y Cocha-
bamba cubriendo de esta forma
la red troncal, no tardo mucho
en sumarse las operaciones en
las ciudades de Sucre, Potosiy
Tarija, ya en el afio 2008 se in-
corporo la operacion de la ciu-
dad de Oruro y paulatinamente

el afio 2009 se incorpora la
operacion de la ciudad de Trini-
dad, hoy estamos proyectando
nuevas oficinas e infraestructura,
de esta forma solidificamos la
red de oficinas y personal que
trabaja a lo largo y ancho de
todo el pais, generando y
aportando empleos y desarrollo
en cada punto donde estamos
presente, hoy Vanker, esta gen-
erando nuevos proyectos, su-

Vanker en Expologistica 2012

Con exito, Vanker estuvo presente en
expologistica, feria especializada en
la industria, fue una muy Buena
ocasién para que el equipo comercial
de Vanker y la division documentos y
distribucion se hiciera presente, en la
oportunidad, se dio a conocer los
productos y servicios de la empresa y
con especial enfasis en courier local,
courier nacional y distribucion ma-
siva, éxito tuvo la entrega de bolsitas
ecologicas, lo que permitio ser uno
de los stands mas visitados en los
dias de feria, logrando generar una

gran expectativa y posicionamiento
de la marca en el Mercado.

El equipo comercial ya esta prepar-
ando la participacién del préximo
afio, para presenter nuevos desar-
rollos en productos y servicios en-
focados en el movimento de docu-
mentos y productos .
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buen ejemplo de un trabajo bien
hecho.

AN -—

Dolly Gonzales, desde su puesto en rastreo de documentos y distribucidn.

mando tecnologia e incorporan-
do mas infraestura para contin-
uar nuestra senda en el liderazgo
de la calidad de nuestros produc-
tos y excelencia en el servicio,

Ustedes hoy, son una parte muy
importante del crecimiento de
nuestra empresa, lo que hace
redoblar los esfuerzos por gen-
erar mas y mejores condiciones
de desarrollo.

“ ser parte de
una organizacion
que crece dia a
dia es un honor y
una gran

responsabilidad.”
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Vanker', Estv pre_se—nﬁ. en Expugistina 2ﬂl.|; Santa Cruz—

Bolivia, durante tres jornadas en que se compartio con clientes,

proveedores y publico asistente.



